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1. Цели и задачи развития образовательной организации

Цель: Выявить причины учебной неуспешности;

Снизить долю обучающихся с рисками учебной неуспешности за счет создания условий

для эффективного обучения и повышения мотивации учащихся  к учебной деятельности.

Задачи:

1.Обеспечить психологический комфорт обучающихся, ситуацию успеха в обучении. 

2.Разработать программу по работе со слабоуспевающими обучающимися на основе 
индивидуального и дифференцированного подходов. 
3.Осуществлять мониторинг развития обучающихся с рисками учебной неуспешности. 
4.Осуществлять системное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с рисками 
учебной неуспешности. 
5.Провести анализ выполнения Всероссийских проверочных работ, результатов ГИА. 
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2. Целевые показатели 

Доля обучающихся, демонстрирующих положительную динамику в освоении 
образовательной программы; 
доля обучающихся, принявших участие в интеллектуальных олимпиадах, конкурсах; 
доля педагогов, принявших участие в вебинарах различного уровня; 
доля обучающихся, подтвердивших свои оценки на ВПР. 
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3. Методы сбора и обработки информации

Мониторинг результатов ВПР и  ОГЭ по основным общеобразовательным учебным 
предметам;

Мониторинг учебных достижений обучающихся; 

Анализ социального паспорта школы, анализ работы социального педагога об изменении 
количества обучающихся, состоящих на разных видах учета;

Анкетирование для выявления учащихся с низкой мотивацией и рисками учебной  
неуспешности.
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4. Сроки реализации программы

Первый этап (март- апрель 2021 года) - подготовительный.
Цель: разработка и утверждение программы антирисковых мер.

Второй этап (май – ноябрь 2021 года) - экспериментально-внедренческий.
Цель: реализация плана мероприятий по достижению целей и задач.

Третий этап (сентябрь 2021 года) - этап промежуточного контроля и коррекции.
Цель: отслеживание и корректировка результатов реализации программы.

Четвертый этап (декабрь 2021 г.) - этап итогового контроля.
Цель: подведение итогов реализации Программы.
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5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы.

Увеличение доли обучающихся, демонстрирующих положительную динамику в освоении
образовательной программы; 

увеличение  доли  обучающихся,  принявших  участие  в  интеллектуальных  олимпиадах,
конкурсах;

снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности  на 5 - 10%. 
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6. Исполнители

Управленческие и педагогические работники МОУ ОШ № 104.
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Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер

Задача Мероприятие Сроки
реализаци

и

Ответственные Участник

Разработать программу по работе со 
слабоуспевающими обучающимися на основе 
индивидуального и дифференцированного 
подходов. 
Осуществлять мониторинг развития обучающихся с
рисками учебной неуспешности. 
Осуществлять системное психолого-педагогическое
сопровождение обучающихся с рисками учебной 
неуспешности. 
Провести анализ выполнения Всероссийских 
проверочных работ, результатов ГИА. 

Диагностика обучающихся с 
трудностями в учебной 
деятельности, направленная на 
выявление причин затруднения. 

Апрель 
2022 г. 

Заместитель 
директора

Педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Анализ диагностики 
индивидуальных особенностей 
познавательных процессов 
обучающихся с трудностями в 
учебной деятельности. 

Май 2022 г. Заместитель 
директора

Педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Проведение педагогического 
консилиума «Организация 
обучения учащихся с учетом их 
индивидуальных 
психофизиологических 
особенностей». 

До 15июня 
2022 г. 

Заместитель 
директора

Педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Разработка и реализация 
программы по работе со 
слабоуспевающими 
обучающимися на основе 
индивидуального и 
дифференцированного подходов.

Апрель-май
2022 г. 

Заместитель 
директора

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104



Методические разработки и 
проведение  уроков, на которых 
создается «ситуация успеха» для 
всех обучающихся. 

Сентябрь 
2022г

Заместитель 
директора

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся с 
рисками учебной неуспешности 
1.Организация 
профилактических бесед, 
психологических тренингов, 
семинаров, психолого-
педагогического 
консультирования обучающихся.

Ноябрь 
2022г, 
январь 
2022г, 
апрель 
2022г

Заместитель 
директора

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Анализ результатов обучения, 
результатов ВПР, ОГЭ, 
результатов промежуточной 
аттестации.

До 
30.08.2022г

Заместитель 
директора

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Диагностика внеурочных 
интересов неуспешных 
обучающихся, вовлечение в 
кружки, секции, внеурочные 
занятия.

До 31 мая   
2022г

Заместитель 
директора, 
педагог-
организатор

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104



Мониторинговые исследования 
воспитательной деятельности в 
МОУ ОШ № 104

До 31 мая   
2022г

Заместитель 
директора, 
педагог-
организатор

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Участие обучающихся в 
конкурсах  различного уровня в 
2021-2022 учебном году

До 31 мая   
2022г

Заместитель 
директора, 
педагог-
организатор

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Организация работы с 
родителями ( законными 
представителями) обучающихся 
с рисками учебной 
неуспешности. 

Май 2022г Заместитель 
директора

Классные 
руководители, 
учителя-
предметники, 
педагогические 
работники МОУ 
ОШ № 104

Методический вебинар 
«Современные исследования о 
школьной неуспешности» 

Сентябрь-
октябрь 
2022г

Директор 
школы

Администрация 
школы.

Методический вебинар «Риски 
школьной неуспешности» 

Август 
2022г

Директор 
школы

Администрация 
школы.

Методический вебинар 
«Инструменты поддержки 
ШНОР в рамках модели 
"Эффективная школа"» 

Сентябрь-
октябрь 
2022г

Директор 
школы

Администрация 
школы.

Методический вебинар До 31.10 Директор Администрация 



«Школьная программа 
улучшения результатов: задачи, 
разработка, реализация, оценка 
эффективности» 

2022г школы школы.


